COMUNE DI SAN GIOVANNI LUPATOTO

PROVINCIA DI VERONA

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL CONSIGLIO COMUNALE

SEDUTA DEL 16/01/2025

OGGETTO:

Del. 4

AREA ECONOMICO-FINANZIARIA E SERVIZI ALLA CITTADINANZA - SETTORE
1 RAGIONERIA E BILANCIO - UFFICIO CONTROLLO DI GESTIONE,
STRATEGICO, PARTECIPATE E FINANZIAMENTI. LUPATOTINA GAS E LUCE SRL,
SOCIETA'" TOTALMENTE PARTECIPATA DAL COMUNE DI SAN GIOVANNI
LUPATOTO. APPROVAZIONE BUDGET E INDIRIZZI- OBIETTIVI GESTIONALI
PER L'ESERCIZIO 2025.

L'annoduemilaventicinque (2025) addi sedici (16) del mese di Gennaio, alle ore 20.30 nella Sede
Municipale, premesse le formalita di legge, si & riunito il Consiglio Comunale in seduta ordinaria.
All'appello risultano:

GROSSULE MICHELE Presente
TALOTTI CIRO Assente
GASTALDELLO ATTILIO Presente
FEDER NICOLA Presente
PICCOLI GIANLUIGI Presente
TOSI PAMELA Presente
PERBELLINI ANNALISA Presente
BIMBATO DAVIDE Presente
GRIGOLI BIANCA Presente
FANINI YURI Presente
ZENDRINI VALERIA Presente
FALAVIGNA ANNA Presente
TAIOLI REMO Presente
VANZETTA MARINA Presente
TAIETTA MARCO Presente
ZERMAN FABRIZIO Assente
GALEOTTO SIMONE Presente
Presenti : 15 Assenti: 2

Presiede il

Presidente del Consiglio Signor GROSSULE MICHELE.

Partecipa il Segretario Generale DE PASCALI ALESSANDRO.
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AREA ECONOMICO FINANZIARIA E SERVIZI ALLA CITTADINANZA - SETTORE 1 RAGIONERIA E
BILANCIO - UFFICIO CONTROLLO DI GESTIONE, STRATEGICO, PARTECIPATE E FINANZIAMENTI.
LUPATOTINA GAS E LUCE SRL, SOCIETA' TOTALMENTE PARTECIPATA DAL COMUNE DI SAN
GIOVANNI LUPATOTO. APPROVAZIONE BUDGET E INDIRIZZI - OBIETTIVI GESTIONALI PER
L'ESERCIZIO 2025.

IL CONSIGLIO COMUNALE

Vista l'allegata proposta di deliberazione relativa all’'oggetto;

Preso atto che:

- & stato espresso ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 il parere favorevole
in ordine alla regolarita tecnica da parte del responsabile del settore competente;

- & stato espresso ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 il parere favorevole
di regolarita contabile da parte del responsabile del settore economico-finanziario;

Preso atto che il presente provvedimento € stato esaminato dalla II Commissione consiliare in
data 13.1.2025, con parere favorevole;

Preso atto della discussione svoltasi sulla presente proposta di deliberazione, come riportata
nell’allegato verbale;

Preso atto della proclamazione della votazione disposta dal Presidente e di seguito evidenziata:

CONSIGLIERI PRESENTI: 14 (E’ momentaneamente uscito il Consigliere Galeotto)
CONSIGLIERI ASTENUTI: //

CONSIGLIERI VOTANTI: 14

VOTI FAVOREVOLI: 14

VOTI CONTRARI://

DELIBERA

Di approvare integralmente la proposta di cui in premessa, che viene inserita nel presente
provvedimento come parte costitutiva del medesimo.



Proposta n. 70 del 31/12/2024

OGGETTO: AREA ECONOMICO FINANZIARIA E SERVIZI ALLA CITTADINANZA - SETTORE 1
RAGIONERIA E BILANCIO - UFFICIO CONTROLLO DI GESTIONE, STRATEGICO, PARTECIPATE E
FINANZIAMENTI. LUPATOTINA GAS E LUCE SRL, SOCIETA'" TOTALMENTE PARTECIPATA DAL
COMUNE DI SAN GIOVANNI LUPATOTO. APPROVAZIONE BUDGET E INDIRIZZI- OBIETTIVI
GESTIONALI PER L'ESERCIZIO 2025.

Premesso che il Comune di San Giovanni Lupatoto possiede il 100% del capitale sociale della
societa Lupatotina Gas e Luce Srl, la quale svolge attivita di vendita gas naturale per tutti gli usi
e distribuzione e vendita dell'energia elettrica;

Dato atto che:

- l'art. 147-quater del D.Lgs. 267/2000, introdotto dal D.L. 174/2012, convertito con
modificazioni dalla Legge 213/2012, stabilisce che I'ente locale definisce, secondo la propria
autonomia organizzativa, un sistema di controlli sulle societa partecipate non quotate, e che tali
controlli sono esercitati dalle strutture interne, che ne sono responsabili;

- il succitato articolo dispone, altresi, che i risultati complessivi della gestione dell'ente locale
partecipante e delle societa partecipate siano rilevati ed evidenziati, secondo la competenza
economica, nel documento del bilancio consolidato, da approvare entro il 30 settembre di ogni
anno, ai sensi dell'art. 151, comma 8, del D.Lgs. 267/2000;

Visto il regolamento per il controllo di societa ed enti partecipati dal Comune, approvato con
deliberazione del Consiglio Comunale n. 70 del 30.12.2020, il quale abroga il precedente
regolamento, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 21 del 12.5.2015;

Visti in particolare, del predetto regolamento:

- I'art. 1, "Oggetto e finalita": Il Comune di San Giovanni Lupatoto intende dare attuazione all'art.
147-quater del D.Lgs. Del 18 agosto 2000 n. 267, che sancisce l'obbligo per I'ente locale di
definire, secondo la propria autonomia organizzativa, un sistema di controlli sulle societa
partecipate dallo stesso.

Il presente Regolamento disciplina quindi I'esercizio del controllo da parte del Comune di San
Giovanni Lupatoto nei confronti delle societa partecipate, tenendo conto delle disposizioni del
D.Lgs. 18 agosto 2016, n. 175 e successive modificazioni.

Le societa a partecipazione pubblica sono sottoposte alle norme sulle societa contenute nel
codice civile e alle norme generali di diritto privato, per tutto quanto non derogato dalle
disposizioni del D.Lgs. n. 175/2016.

Il presente Regolamento si applica alle partecipazioni societarie detenute dal Comune di San
Giovanni Lupatoto; non si applica ai controlli nei confronti dell'l.P.A.B. che, per le diverse
caratteristiche, ha una disciplina specifica.

Con il presente Regolamento il Comune di San Giovanni Lupatoto:

- garantisce la piu efficace azione di indirizzo e di controllo nelle societa non quotate cui partecipa,
mediante la creazione di un efficiente sistema di informazioni, preventiva, concomitante e
consuntiva;

- definisce la metodologia attraverso cui fornire direttive alle societa partecipate ed un sistema
di controlli, allo scopo di verificarne I'efficacia, I'efficienza, I'economicita e la corretta e coerente
gestione rispetto alle linee strategiche stabilite dall'’Amministrazione Comunale.

A tal fine il presente Regolamento disciplina:

1) Il sistema informativo permanente, finalizzato a rilevare periodicamente:

- i rapporti finanziari tra Comune e societa partecipate;

- la situazione contabile, gestionale, organizzativa delle societa;

- la gestione dei contratti di servizio e la relativa qualita dei servizi erogati;

- il rispetto di norme di legge sui vincoli di finanza pubblica, in quanto applicabili alle societa.

2) la definizione di un sistema di monitoraggio periodico dell'andamento della societa partecipata
che consenta:

- la definizione degli indirizzi e I'assegnazione degli obiettivi di breve e di medio termine;



- la definizione delle procedure volte all'attivazione di un sistema di monitoraggio che consenta
l'individuazione e ['analisi degli scostamenti rispetto agli obiettivi assegnati, nonché
l'individuazione delle opportune azioni correttive, anche in relazione ai conseguenti riflessi
finanziari sul bilancio del Comune;

- l'analisi di sintesi periodiche dei risultati di gestione.

3) la rilevazione dei risultati complessivi dell'ente locale e delle aziende partecipate mediante il
bilancio consolidato, redatto secondo i principi della contabilita armonizzata.

- l'art. 4 = "La Struttura di Controllo — Ufficio Partecipazioni Societarie": E' istituito I'Ufficio
Partecipazioni Societarie, quale struttura comunale addetta al controllo delle societa partecipate
composto dal Segretario generale, dal dirigente dell’Area Economico - Finanziaria e dal dirigente
dell'’Area Amministrativa. Il responsabile dell'Ufficio € nominato dal Sindaco tra gli stessi. La
struttura é integrata all'occorrenza da altri dirigenti/P.O. responsabili per materia o che
gestiscono i contratti di servizio con le Societa...”;

- l'art. 13 - "Modalita e tempi del controllo gestionale, economico-finanziario e sulla qualita dei
servizi erogati”: Il Consiglio comunale provvede annualmente a deliberare gli indirizzi strategico-
gestionali e di qualita dei servizi, compresi eventuali indirizzi in materia di contenimento generale
dei costi di gestione, da assegnare a ciascuna societa controllata.

L'Ufficio Partecipazioni Societarie predispone e trasmette, per il necessario raccordo temporale,
il calendario annuale delle attivita di controllo previste dal presente Regolamento unitamente al
provvedimento consiliare di assegnazione degli indirizzi-obiettivi.

Il sistema dei controlli viene esercitato attraverso il monitoraggio:

- preventivo, orientato all'analisi del budget e alla verifica degli obiettivi gestionali di massima
proposti per l'anno successivo dall'Organo Amministrativo delle societa partecipate, contenuti
nei contratti di servizio, nella carta dei servizi, nel D.U.P. o in eventuali piani industriali;

- concomitante, attraverso una relazione semestrale del bilancio di esercizio e sullo stato di
attuazione del budget, nonché una relazione, predisposta e trasmessa a cura dell'Organo
Amministrativo delle societa partecipate, sullo stato di attuazione e del grado di raggiungimento
degli indirizzi — obiettivi assegnati alle societa partecipate con provvedimento consiliare;

- successivo, attraverso l'analisi dei singoli bilanci di esercizio e del bilancio consolidato, una
relazione predisposta e trasmessa a cura dell'Organo Amministrativo delle societa partecipate a
consuntivo sulla realizzazione degli indirizzi-obiettivi assegnati alle societa e sulla qualita dei
servizi erogati e di customer satisfaction in base a contratti di servizio o Carta dei Servizi...

Richiamati:

- l'art. 1, comma 553, della L. 147/2013, in base al quale dall'anno 2014 le societa partecipate
a maggioranza diretta ed indiretta da pubbliche amministrazioni concorrono alla realizzazione
degli obiettivi di finanza pubblica attraverso la sana gestione dei servizi e secondo criteri di
economicita e di efficienza;

- gli artt. 6 e 7 del D.P.R. 168/2010, in merito all'applicazione del D.Lgs. 163/2006 (ora D.Lgs.
36/2023) per l'acquisto di beni e servizi da parte delle societa “in house” e di societa a
partecipazione mista pubblica e privata affidatarie di servizi pubblici locali, e alla introduzione di
regole per lI'assunzione di personale da parte delle stesse;

- la Legge 190/2012 in materia di anticorruzione, nonché il Piano Nazionale Anticorruzione, i cui
contenuti sono altresi rivolti agli enti pubblici economici, agli enti di diritto privato in controllo
pubblico, alle societa partecipate e a quelle da esse controllate ai sensi dell'art. 2359 c.c.;

- il D.Lgs. n. 175/2016, “Testo Unico in materia di societa e partecipazioni pubbliche”;

- le linee guida ANAC per l'attuazione della normativa in materia di prevenzione della corruzione
e trasparenza da parte delle societa e degli enti di diritto privato controllati e partecipati dalle
pubbliche amministrazioni e degli enti pubblici economici, contenute nella determinazione n.
1134 dell'8 novembre 2017;

Vista la deliberazione del Consiglio comunale n. 9 del 15.4.2024, con la quale sono stati fissati
e assegnati gli indirizzi-obiettivi gestionali per I'anno 2024 alla societa Lupatotina Gas e Luce Srl;

Dato atto che, secondo quanto previsto dal succitato art. 13 del regolamento per il controllo di
societa ed enti partecipati, relativamente al controllo preventivo, le societa entro il 31 ottobre di
ogni anno, in tempo utile per I'esame ed il coordinamento funzionale con la pianificazione e la
programmazione del Comune devono presentare:



- il budget, con la previsione del risultato economico rappresentata secondo lo schema di conto
economico di cui all'art. 2425 Cod. Civ. per |'esercizio successivo;

- la proposta degli obiettivi gestionali di massima sulle attivita per I'anno successivo e I'eventuale
piano industriale pluriennale;

- il piano degli investimenti con l'indicazione della spesa prevista nell'anno e delle modalita della
sua copertura, supportato dal piano degli acquisti;

- il piano delle assunzioni con tutti i documenti a supporto delle previsioni proposte;

Atteso che € pervenuto dalla societa Lupatotina Gas e Luce, prot. 53163 del 12.12.2024, il
budget previsionale 2025 unitamente ad una relazione allo stesso;

Ricordato che, come risulta dall'art. 3 dello statuto, la Societa ha per oggetto:

- l'acquisto, l'importazione, l'esportazione e la vendita di gas per tutti gli usi, all'ingrosso e al
consumo;

- l'attivita di controllo e verifica degli impianti gas posti a valle del punto di consegna;

- la gestione amministrativa inerente il servizio nel settore acqua;

- la produzione, acquisto, trasporto, distribuzione e vendita dell'energia elettrica;

Vista la Carta dei Servizi dalla stessa societa gestiti;

Richiamata la deliberazione di Consiglio comunale n. 53 del 28.9.2017 di adozione della revisione
straordinaria delle partecipazioni societarie ex art. 24 del D.Lgs. n. 175/2016;

Richiamate le deliberazioni del Consiglio comunale:

- n. 69 del 20.12.2018, con la quale & stata approvata la ricognizione periodica delle
partecipazioni pubbliche ex art. 20 del D.Lgs. n. 175/2016, modificato dal D.Lgs n. 100/2017,
peril 2017;

- n. 68 del 19.12.2019, con la quale & stata approvata la ricognizione periodica delle
partecipazioni pubbliche ex art. 20 del D.Lgs. n. 175/2016, modificato dal D.Lgs n. 100/2017,
per il 2018;

- n. 64 del 30.12.2020, con la quale & stata approvata la ricognizione periodica delle
partecipazioni pubbliche ex art. 20 del D.Lgs. n. 175/2016, modificato dal D.Lgs n. 100/2017,
per il 2019;

- n. 70 del 29.12.2021, con la quale & stata approvata la ricognizione periodica delle
partecipazioni pubbliche ex art. 20 del D.Lgs n. 175/2016, modificato dal D.Lgs n. 100/2017,
per il 2020;

- n. 67 del 29.12.2022, con la quale & stata approvata la ricognizione periodica delle
partecipazioni pubbliche ex art. 20 del D.Lgs. n. 175/2016, modificato dal D.Lgs n. 100/2017,
per il 2021;

- n. 55 del 19.12.2023, con la quale & stata approvata la ricognizione periodica delle
partecipazioni pubbliche ex art. 20 del D.Lgs. n. 175/2016, modificato dal D.Lgs n. 100/2017,
per il 2022;

Richiamata, altresi, la deliberazione di Consiglio comunale n. 48 del 19.12.2024, con la quale &
stata approvata la ricognizione periodica delle partecipazioni pubbliche ex art. 20 del D.Lgs. n.
175/2016, modificato dal D.Lgs n. 100/2017, per il 2023;

Dato atto che nel piano di revisione straordinaria e nel piano di ricognizione periodica delle
partecipazioni pubbliche, approvati con le richiamate deliberazioni consiliari n. 53/2017, n.
69/2018, n. 68/2019, n. 64/2020, n. 70/2021, n. 67/2022, n. 55/2023 e n. 48 del 19.12.2024,
con riferimento alla Societa Lupatotina Gas e Luce Srl, si dispone il mantenimento della
partecipazione societaria, in quanto necessaria per il perseguimento delle finalita istituzionali
dell'Ente;

Rilevata I'opportunita di approfondire e valutare tutte le possibilita relative alle diverse modalita
di transizione energetica verso energie alternative e sostenibili, anche mediante la partecipazione
ad una C.E.R.;



Viste le “Linee programmatiche relative alle azioni ed si progetti da realizzare durante il mandato
politico - amministrativo 2021-2026", approvate con deliberazione consiliare n. 61 del
30.11.2021;

Richiamata la deliberazione del Consiglio comunale n. 41 del 17.9.2020, con la quale € stata
approvata la costituzione della societa Pianure Veronesi Energy Srl societa Benefit fra le societa
Lupatotina Gas e Luce Srl (59%), Camvo spa (39%), con acquisizione di partecipazione indiretta
da parte dei comuni possessori di quote e/o azioni delle stesse, ed il Comune di Leghago (2%);

Ricordato, altresi, quanto previsto nel Documento Unico di Programmazione 2025/2027,
approvato con deliberazione consiliare n. 28 del 27.09.2024, relativamente alla Societa di cui
trattasi, ed in particolare che: " Nel mese di settembre 2020, il Consiglio comunale (delibera n.
41 del 17.09.2020) ha approvato la costituzione di una nuova societa, "Pianure Veronesi Energy
Srl Societa Benefit”, fra Lupatotina Gas e Luce Srl, detentrice di una quota del 59%, la societa
Camvo Spa, per una quota del 39%, quindi con acquisizione di partecipazione indiretta da parte
dei comuni possessori di quote e/o azioni delle stesse, ed il Comune di Legnago per una quota
del 2%. La Societa potra essere costituita anche senza l’'entrata del Comune di Legnago, con
una percentuale di quote da dividersi interamente fra Lupatotina e Camvo al 60% ed al 40%, in
assenza di adesione formale da parte di quest’ultimo. Resta ferma la possibilita di decidere,
anche successivamente alla costituzione, l'ingresso nella compagine societaria da parte del
Comune di Legnago, secondo accordi da assumere al momento della compravendita delle quote.
Le finalita della costituenda newco si riassumono nella creazione di opportune sinergie fra il know
how di Lupatotina ed il rapporto con il bacino di utenza del territorio dei comuni di Camvo,
consolidando la presenza delle due societa nel territorio; incrementare la qualita di erogazione
dei servizi, consentendo politiche tariffarie calmierate per determinate fasce di utenza in ragione
di esigenze di carattere sociale rilevate dai servizi comunali; consentire il raggiungimento del
beneficio comune proprio delle societa benefit.”,

Ritenuto, pertanto, ai fini della costituzione della societa Pianure Veronesi Energy Srl SB, con
particolare riferimento all'avvio della gestione economico - finanziaria della nuova societa, con
lo scopo del raggiungimento del beneficio comune previsto per le societa benefit, e considerata
la congiuntura internazionale e I'evoluzione del mercato dell'energia, di dare indirizzo alla Societa
di approfondire la possibilita dell’entrata di un partner industriale nella compagine della
costituenda newco; cio al fine di assicurare alla stessa I'approvvigionamento dell’energia con il
minor onere possibile, soprattutto in termini di garanzie, in considerazione della mancanza di
storicita dell'impresa e della difficolta da parte del socio di maggioranza di offrire garanzie anche
per gli acquisti della newco;

Considerato che nelle organizzazioni aziendali, anche pubbliche, & in atto il processo di
“decarbonizzazione”, che la Societa dovra sviluppare promuovendo l'investimento nelle energie
rinnovabili, nell’efficienza energetica, nelle tecnologie green e nell’economia circolare,
permettendo sia di ridurre le emissioni climalteranti e la spesa energetica, a vantaggio della
propria competitivita, sia di migliorare la propria reputazione aziendale, ponendosi come
soggetto attento ai temi della sostenibilita;

Rilevato che per Lupatotina prosegue il costante incremento dei contratti gas e dell'energia
elettrica per un totale di n. 31.510 al 31.12.2024: n. 15.630 per il servizio gas e n. 15880 per il
servizio energia elettrica;

Visto il D.Lgs. 175/2016 e s.m.i.;

Richiamato il D.Lgs. 23 dicembre 2022, n. 201 "Riordino della disciplina dei servizi pubblici locali
di rilevanza economica";

Ravvisata la competenza del Consiglio comunale ex art. 42, comma 2, lett. g) del D.Lgs.
267/2000 ed ai sensi del Regolamento sul controllo delle societa partecipate sopra citato;

SI PROPONE



1. Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

2. Di approvare il budget previsionale per I'esercizio 2025 della societa a totale partecipazione
del Comune di San Giovanni Lupatoto, Lupatotina Gas e Luce Srl (allegato A), fatte salve
eventuali revisioni nel corso dell'anno in ragione delle possibili evoluzioni della situazione
internazionale e dell'andamento del mercato dell'energia.

3. Di approvare i seguenti indirizzi generali e strategici/obiettivi gestionali da assegnare alla
societa Lupatotina Gas e Luce Srl per l'esercizio 01.01.2025 - 31.12.2025, nei limiti della
competenza dell'organo deliberante:

LUPATOTINA GAS E LUCE SRL
Indirizzi/Obiettivi
2025
1 |Generale: provvedere all'integrazione e aggiornamento tempestivo dei dati inerenti la
sezione “Amministrazione trasparente” del proprio sito internet, attenendosi, altresi, alle
norme in materia di anticorruzione e trasparenza e in particolare ai sensi dell'art. 15-bis del
D.Lgs. n. 33/2013, pubblicare gli incarichi di collaborazione, di consulenza o gli incarichi
professionali, inclusi quelli arbitrali, e, per i due anni successivi alla loro cessazione, gli
estremi dell'atto di conferimento dell'incarico, I'oggetto della prestazione, la ragione
dell'incarico e la durata, il curriculum vitae, i compensi correlati ed il tipo di iter seguito per
I'individuazione del contraente, con il numero dei partecipanti alla procedura;
2 |Generale: provvedere in maniera puntuale all'applicazione della disciplina in materia di
protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto dell'Unione europea e delle
disposizioni normative nazionali, di cui al D.Lgs. n. 24/2023 (Whistleblowing).
3 |Generale: all'interno del quadro disciplinare della Carta dei servizi adottata, provvedere al
monitoraggio del sistema per la gestione dei reclami e dei disservizi, nonché di soddisfazione
del cliente;
4 |Generale: prevedere un contenimento delle spese di funzionamento e del personale fatte
salve le esigenze legate al mantenimento dell’attuale standard qualitativo dei servizi
erogati;
5 |Generale: l|'attivita di recupero delle morosita dovra essere improntata a criteri di
gradualita, verifica delle reali fragilita dei clienti, attenzione alle situazioni di disagio socialg
verificate con gli uffici comunali competenti;
6 [2025: alla luce del momento di instabilita ed incertezza dei mercati, promuovere la
diversificazione degli acquisti al fine di evitare di dipendere da un unico fornitore, valutando
la riorganizzazione degli uffici per gli acquisti in borsa;
7 [2025: adottare, in ogni caso, strategie per il continuo consolidamento del livello di
presenza, in termini di clientela domestica e industriale, nel mercato comunale ed extra
comunale per i servizi gas ed in particolar modo per I'energia elettrica, approfondendo, con
I'Amministrazione comunale, sia possibili espansioni di mercato sia l'ingresso nel settore
delle energie alternative e sostenibili, valutando possibili collaborazioni ed azioni sinergiche
con AGSM Spa e UNICOGE Srl;
8 |2025: ai fini della costituzione della societa Pianure Veronesi Energy Srl SB, con particolare
riferimento all'avvio della gestione economico - finanziaria della nuova societa, con lo scopo
del raggiungimento del beneficio comune previsto per le societa benefit, e considerata la
congiuntura internazionale e I'evoluzione del mercato dell'energia, la Societa dovra
approfondire la possibilita dell’entrata di un partner industriale nella compagine della
costituenda newco; cio al fine di assicurare alla stessa I'approvvigionamento dell’energia
con il minor onere possibile, soprattutto in termini di garanzie, in considerazione della
mancanza di storicita dell'impresa e della difficolta da parte del socio di maggioranza di
offrire garanzie anche per gli acquisti della newco;
9 |2025: consolidare la collaborazione gia avviata con la societa totalmente partecipata dal




Comune di San Giovanni Lupatoto, SGL Multiservizi Srl, in ordine a tutte le possibilita
relative alla transizione ecologica-energetica, per la valorizzazione delle energie alternative
e sostenibili sul territorio comunale, fruendo delle opportunita offerte dalla partecipazione
ad una C.E.R., ai fini dell’'attuazione di azioni concrete di realizzazione di impianti di
produzione di energie rinnovabili;

10 |2025: avviare azioni di sviluppo della sostenibilita ambientale dell’azienda, valutando anche
la possibilita e le condizioni per procedere alla redazione di un bilancio ambientale a
prescindere dagli obblighi di legge, anche in collaborazione con SGL Multiservizi Srl.

4. Di trasmettere copia del presente provvedimento all'Amministratore Unico della societa ai fini
del rispetto delle disposizioni impartite, nonché al Collegio dei revisori del Comune.



PRESIDENTE - Michele Grossule: “"Passiamo al quarto punto all'ordine del giorno: “Area
economico-finanziaria e Servizi alla Cittadinanza - Settore 1 Ragioneria e Bilancio - Ufficio
Controllo di gestione strategico, partecipate e finanziamenti. Lupatotina Gas e Luce S.r.l., societa
totalmente partecipata del Comune di San Giovanni Lupatoto. Approvazione budget ed indirizzi,
obiettivi gestionali per ’'esercizio 2025”.

Inviterei I'amministratore unico Loriano Tomelleri a prendere il posto in Aula, la ringrazio per
aver accolto il nostro invito. Passo subito la parola per |'esposizione del quarto punto all'ordine
del giorno all'Assessore Luisa Meroni. Prego, Assessore”.

ASSESSORE - Luisa Meroni: “Grazie Presidente e benvenuto a Loriano Tomelleri. Speriamo di
riuscire a finire qualcosa.
Le prossime tre proposte sottoposte all'approvazione del Consiglio richiedono una premessa
comune: trattasi di provvedimenti che attengono alla previsione di indirizzi e budget per
Lupatotina Gas e Luce S.r.l., SGL Multiservizi S.r.l. e Farma.co S.r.l. Infatti, come prevede
I'articolo 147 quarter del D.lgs. n. 267/2000 e di Regolamento comunale per il controllo delle
societa e degli enti partecipati dal Comune all'inizio di ciascun anno, il Consiglio comunale
fornisce alle societa ed agli enti partecipati gli indirizzi obiettivi per I'esercizio, anche ai fini del
successivo monitoraggio periodico che e svolto da parte dell'apposita struttura comunale in corso
dell'anno e in sede di Bilancio consolidato, nonché tramite le annuali revisioni richieste dalla
legge ai sensi del D.lgs. n. 175/2016 e del D.lgs. n. 201/2022.
La Lupatotina Gas e Luce S.R.L. € una societa totalmente partecipata dal Comune di San Giovanni
Lupatoto. La societa preposta alla vendita di gas e luce ha iniziato da tempo, e precisamente dal
2017, un percorso di sviluppo compatibile con la transizione ecologica grazie all'entrata nel
mercato della vendita dell'energia elettrica, che si & dimostrata una scelta lungimirante sotto
ogni punto di vista. Come sentiremo dalle parole dell'amministratore unico infatti, la vendita
dell'energia ha superato abbondantemente quella del gas, che in precedenza costituiva I'unica
area di business, ed ha permesso alla societa di affrontare con successo le gravi difficolta
determinate dall'instabilita del mercato energetico degli ultimi anni. Oggi € diventata il settore
trainante di crescita economica.
Al contempo la vendita dell'energia elettrica ha posto le basi per la transizione ecologica, quindi
la scelta dell'Amministrazione Gastaldello ha mostrato tutta la validita anche e soprattutto per
I'aspetto della sostenibilita ambientale, in quanto permette il passaggio dalla vendita di energia
da prodotti fossili a quella delle energie rinnovabili. Oggi che la transizione ecologica € in atto,
la societa € pronta ad attuarla anche in collaborazione con le altre societa del gruppo
Amministrazione pubblica del nostro Comune. Ecco perché desidero sottolineare il passaggio
della delibera dove si legge: “Inoltre, considerato che nelle organizzazioni aziendali anche
pubbliche & in atto il processo di decarbonizzazione, la Lupatotina dovra sviluppare tale processo
promuovendo l'investimento nelle energie rinnovabili, nell'efficienza energetica, nelle tecnologie
green e nell'economia circolare. Questo permettendo sia di ridurre le emissioni climalteranti e la
spesa energetica a vantaggio della propria competitivita, sia di migliorare la propria reputazione
aziendale ponendosi come soggetto attento ai temi della sostenibilita”.

Cio premesso nella proposta di delibera, oltre agli indirizzi generali attinenti alla trasparenza,

alla tutela della legalita e alla efficienza dell'azienda, si propone di approvare i seguenti indirizzi

obiettivi per il 2025.

1) Alla luce del momento di instabilita e incertezza dei mercati, promuovere la diversificazione
degli acquisti al fine di evitare di dipendere da un unico fornitore, valutando la riorganizza-
zione degli uffici per gli acquisti in borsa.

2) Adottare in ogni caso strategie per il continuo consolidamento del livello di presenza in ter-
mini di clientela domestica e industriale nel mercato comunale ed extracomunale per i servizi
gas e in particolar modo per I'energia elettrica, approfondendo con I'Amministrazione comu-
nale sia possibili espansioni di mercato, sia l'ingresso nel settore delle energie alternative e
sostenibili, valutando possibili collaborazioni e azioni sinergiche con AGSM S.p.A. e Unicoge
S.r.l.

3) Aifini della costituzione della societa Pianura Veronesi Energy S.r.l. SB, con particolare rife-
rimento all'avvio della gestione economico-finanziaria della nuova societa, con lo scopo del
raggiungimento del beneficio comune previsto per le societa benefit. Considerata la con-
giuntura internazionale e I'evoluzione del mercato dell'energia la societa dovra approfondire
la possibilita dell'entrata di un partner industriale nella compagine della costituenda Newco.



Cio al fine di assicurare alla stessa l'approvvigionamento dell'energia con il minor onere
possibile, soprattutto in termini di garanzie in considerazione della mancanza di storicita
dell'impresa e della difficolta da parte del socio di maggioranza di offrire garanzie anche per
gli acquisti della Newco.

4) Consolidare la collaborazione gia avviata con la societa totalmente partecipata dal Comune
di San Giovanni Lupatoto SGL Multiservizi S.r.l. in ordine a tutte le possibilita relative alla
transizione ecologica energetica, per la valorizzazione delle energie alternative e sostenibili
sul territorio comunale, fruendo delle opportunita offerte dalla partecipazione ad una CER,
ai fini dell'attuazione di azioni concrete di realizzazione di impianti di produzione di energie
rinnovabili.

5) Avviare azioni di sviluppo della sostenibilita ambientale dell'azienda, valutando anche la pos-
sibilita e le condizioni per procedere alla redazione di un bilancio ambientale, a prescindere
dagli obblighi di legge, anche in collaborazione con SGL Multiservizi.

Si propone, altresi al Consiglio Comunale, di approvare il budget presentato dalla societa, che

presenta, come sempre, dei risultati economici positivi.

Questo € quanto per la Lupatotina”.

PRESIDENTE - Michele Grossule: “"Grazie Assessore. Cederei la parola all'Amministratore
Unico Loriano Tomelleri, prego”.

AMMINISTRATORE UNICO DI LUPATOTINA GAS E LUCE SRL - Loriano Tomelleri: “Grazie
Presidente, buonasera a tutti. Cerchero di darvi dei dati che vi permettano di valutarci direi
innanzitutto sugli indirizzi dello scorso anno, anche perché poi i nuovi indirizzi vanno in
continuita. Quindi partiamo dalla crescita che anche nel 2024 ¢ stata di 2.500 contratti, pit o
meno come negli ultimi anni. Stiamo andando velocemente verso i 35.000 contratti, con I'energia
elettrica che ha gia ampiamente superato i contratti di gas. Questo per dire che la direzione pre-
intrapresa e stata quella giusta.

Dal punto di vista degli acquisti e diversificazione, per quanto riguarda il gas in questo momento
€ veramente impossibile diversificare per una societa come la vostra, nel senso che la struttura
proprio normativa non lo permette. Da questo punto di vista pero ci siamo gia attrezzati perché
abbiamo ottenuto tutte le certificazioni necessarie per poter acquistare direttamente in borsa in
qualsiasi momento avessimo la necessita, quindi I'alternativa noi ce I'abbiamo gia creata. Stiamo
gia gestendo una cabina in provincia di Verona gia da qualche anno direttamente noi con gli
acquisti in borsa e siamo pronti da questo punto di vista, se ce ne fosse bisogno.

Per quanto riguarda I'energia elettrica siamo gia con molti fornitori e comunque a questo non ci
siamo fermati perché, anche da questo punto di vista, abbiamo pensato che & meglio avere una
protezione ulteriore. Con il mese di ottobre abbiamo ottenuto tutte le certificazioni per poter fare
gli acquisti direttamente in borsa anche con I'energia elettrica. Peraltro questo ci ha permesso
di diventare competitivi anche su un settore che prima non ci vedeva particolarmente
competitivi, che € quello delle piccole e medie imprese. Cercheremo di spingere anche questo
settore a fronte del mercato invece family, che abbiamo gia molto numeroso.

Per quanto riguarda la sostenibilita, la societa ha gia dato un incarico peril 2025 perché abbiamo
dato un bilancio di sostenibilita, quindi vi terremo informati su quello che sara il risultato che noi
contiamo possa essere ovviamente buono, anche perché ci stiamo muovendo in diverse direzioni.
La crescita I'abbiamo ottenuta come abbiamo sempre fatto negli ultimi anni: privilegiando il
contatto umano, senza andare a disturbare nessuno come & nelle nostre caratteristiche. In
questo senso abbiamo aperto il mese scorso lo sportello a Caldiero, a febbraio apriremo lo
sportello in quel di Zevio e si va avanti con questa tipologia di scelta. E magari una scelta che
paga meno in termini numerici ma che paga in termini di affidabilita, nel senso che i clienti che
prendiamo noi difficilmente poi vanno via. Quindi noi pensiamo che questo sia il percorso giusto
da continuare a seguire.

La collaborazione con SGL Multiservizi funziona, funziona bene in particolar modo con il nuovo
amministratore Aldegheri. Insieme in collaborazione siamo riusciti a dare ospitalita alla societa
di riscossione come da richiesta dell'lAmministrazione, a Solori. Hanno iniziato proprio questa
mattina, cosi diamo modo di avere completata questa area di servizi che prende dentro un po'
tutto, sarebbe stato un peccato se fossero dovuti andare in un altro posto.

La citta di San Giovanni la copriamo, ovviamente Pozzo lo copriamo con la sede centrale, a
Raldon andiamo settimanalmente. Per quanto riguarda questa parte della citta abbiamo gia



consegnato in amministrazione una bozza di progetto per ristrutturare I'ex edicola e contiamo di
riuscire a ottenere il piu velocemente possibile questa possibilita, perché per noi sarebbe il
completamento del servizio su San Giovanni Lupatoto.

Vado a chiudere con quella nota che secondo me ¢ piu difficile tra gli obiettivi da ottenere, che
€ quella delle Pianure Energy, non per cattiva volonta ma per il momento che sta vivendo il
nostro settore, & veramente difficile. Abbiamo avuto degli incontri con societa di primaria
importanza e tutti si dicono molto interessati a questa cosa, ma il problema & che muoversi in
guesti momenti qua € molto rischioso e quindi bisogna ponderare bene le scelte che si faranno.
Ci stiamo muovendo e, se vedremo che le condizioni miglioreranno e ci sara un senso nel dare
un'accelerazione in questo senso, lo faremo. Altrimenti manterremo questa tipologia di controllo
e di verifica.

Mi sembra di avere a grande linea passato un po' tutti quelli che erano i punti degli obiettivi pero
sono a disposizione di tutti quanti per qualsiasi tipo di chiarimento. Grazie”.

PRESIDENTE - Michele Grossule: “"Grazie a lei. Prego, Consigliere Taietta, siamo nella fase
delle domande”.

CONSIGLIERE - Marco Taietta: “Grazie, Presidente. Io anticipo gia la dichiarazione di voto
che faremo come gruppo consigliare che sara a favore, che riconosce le qualita manageriali di
Loriano Tomelleri e I'impostazione che & stata data nel corso dei tanti anni di collaborazione con
il Comune di San Giovanni Lupatoto.

Ne approfitto anche, Assessore Zocca, perché lei possa fare gol con l'assist che le ha dato
Loriano: c'é bisogno di avere uno sportello qui a San Giovanni, quindi dobbiamo cercare di
accelerare i lavori per mettere a disposizione I'ex edicola della nostra societa del gas.

Volevo poi chiedere al dottor Tomelleri un aspetto in piu riguardo il Bilancio Green della societa.
Puo essere utile capire se possiamo potenziare di piu il servizio di ricarica delle colonnine per le
auto elettriche? Era un servizio che veniva fatto forse anche in maniera pioneristica da Lupatotina
Gas rispetto ad altre societa simili nel territorio provinciale. Vale la pena insistere?

Tutto qua, quindi ancora complimenti per I'impostazione che & stata data in questo periodo”.

ASSESSORE - Marco Zocca: “Grazie, Consigliere, per la domanda. Si, I'ha gia accennato
I'amministratore. Proprio oggi, assieme alla collega Luisa Meroni, Assessore alle Partecipate,
abbiamo fatto un passaggio per dare l'ultima spinta per la definizione delle modalita di
concessione dell'attuale corpo di fabbrica dell'ex edicola di Piazza Umberto I affinché venga
ristrutturata. In questo modo potra trovare primariamente spazio |'ufficio che Lupatotina ci
chiede per poter presidiare il capoluogo, quindi stiamo proseguendo come da progetto. Grazie”.

AMMINISTRATORE UNICO DI LUPATOTINA GAS E LUCE SRL - Loriano Tomelleri: “E
stato un assist., Grazie, Marco. Tu sai che siamo stati i primi nella provincia di Verona a pensare
alla colonnina, I'abbiamo fatta in forma gratuita per chiunque, a prescindere che fossero nostri
clienti o meno, e tutt'oggi & ancora cosi. Abbiamo poi installato la seconda colonnina quando c'é
stata la ristrutturazione di quell’area dove il piano tariffario presente & ampiamente inferiore a
tutti quelli che ci sono in citta, ovvero la meta. Il bilancio di sostenibilita lo facciamo appunto per
guesto, anche se non c'é€ nessun obbligo dal nostro punto di vista, perché una volta redatto ci
dira dove siamo carenti e dove siamo a posto. In base al risultato poi tireremo le somme”.

PRESIDENTE - Michele Grossule: "Grazie. Passo la parola alla Consigliera Vanzetta”.

CONSIGLIERA - Marina Vanzetta: “Volevo chiedere per I'anno che € appena finito se e come
sono state aiutate le persone in difficolta in questo senso”.

AMMINISTRATORE UNICO DI LUPATOTINA GAS E LUCE SRL - Loriano Tomelleri:
“Abbiamo ricevuto l'input dall'Amministrazione fin dal tempo del Covid di essere molto attenti a
questo settore di difficolta. Non le nascondo che siamo in stessa collaborazione con gli assistenti
sociali del Comune e questo ci permette di andare a intervenire prioritariamente su quelli che
hanno veramente piu necessita. Comunque noi per prassi cerchiamo di andare incontro alle
esigenze di chiunque ce lo viene a chiedere. Mai a nessuno abbiamo legato una dilazione di
pagamento”.



PRESIDENTE - Michele Grossule: "Prego, Assessore Maurizio Simonato”.

ASSESSORE - Maurizio Simonato: “"Ringrazio anch'io per |'assist della Consigliera Vanzetta e
ringrazio soprattutto Tomelleri e Lupatotina Gas per questi interventi costanti nel rapporto anche
con le nostre assistenti sociali, per meglio calibrare caso per caso le situazioni di necessita. Devo
dire che lo si faceva anche prima, ma a partire dal momento del Covid questa possibilita si &
approfondita e la collaborazione & davvero molto stretta. Grazie”.

PRESIDENTE - Michele Grossule: "Grazie, Assessore Simonato, siamo sempre nella fase delle
domande.

Non essendoci altre domande passiamo alla fase degli interventi, prego Consiglieri. Prego,
Consigliere Fanini”.

CONSIGLIERE - Yuri Fanini: “"Nell'unirmi anch'io al ringraziamento per il lavoro svolto in questi
anni da parte di Tomelleri, oltre ovviamente anche all'assessore Meroni, vorrei mettere in luce
un altro aspetto che hai sottolineato nella tua disamina della situazione della Lupatotina. Faccio
una premessa: il mercato dell'energia elettrica e del gas negli ultimi anni & stato particolarmente
frizzante e riuscire ad operare in un mercato cosi ballerino non & semplice. Questo soprattutto
se pensiamo che ormai l'utente finale paga il 75 per cento di oneri passanti fondamentalmente
e solamente un 25 per cento € determinato dal costo dell'energia pura. Appare dunque evidente
che per potersi differenziare nel mercato serve una marcia in piu, serve un qualcosa in piu ed &
proprio il rapporto umano che siete riusciti nel corso degli anni ad instaurare, a creare all'interno
di tutta la clientela che a San Giovanni Lupatoto, ma anche in zone limitrofe, vi viene veramente
riconosciuto. Questo soprattutto anche per la tua presenza capillare, vai direttamente nelle
famiglie. Non lo dico semplicemente perché sei qua, ma € veramente un dato di fatto, quindi
vorrei che tutti riflettessero su questo aspetto veramente particolare.

Per carita, i prezzi sono sicuramente vantaggiosi e va bene, perd non & piu oggi il prezzo che
determina se AGSM & migliore di Lupatotina Gas ma & proprio il servizio. Quindi proseguite cosi
e anticipo che ovviamente il mio voto sara favorevole”.

PRESIDENTE - Michele Grossule: "Grazie Consigliere Fanini. Prego, amministratore unico
Tomelleri”.

AMMINISTRATORE UNICO DI LUPATOTINA GAS E LUCE SRL - Loriano Tomelleri:
“Scusatemi ma nella fretta di fare I'esposizione veloce - anche perché ho il dottore qui che
continuava a dirmi di fare presto — mi sono dimenticato di dire una cosa importantissima, ovvero
che in collaborazione con la Multiservizi stiamo progettando un parco fotovoltaico che andremo
a installare nel nostro parcheggio e che ci permettera di andare in autoproduzione. Scusatemi,
me ne ero dimenticato”.

PRESIDENTE - Michele Grossule: “"Grazie, amministratore Tomelleri, siamo sempre nella fase
degli interventi.

Non essendoci altri interventi, chiedo al Sindaco se vuole fare un intervento conclusivo. Prego,
Sindaco”.

SINDACO - Attilio Gastaldello: “Volentieri, grazie Presidente. Credo che Lupatotina agli occhi
di tutti sia percepita come un'eccellenza imprenditoriale. Volevo sottolineare due cose, perché
sotto questo profilo credo ci sia un lavoro intenso da parte dell'Assessore alle Partecipate, da
parte della Giunta, da parte degli uffici, da parte dell'azienda. Volevo aggiungere a quello che &
stato detto da un lato che noi abbiamo raccolto Lupatotina nel 2016 che nel precedente mandato
rischiava di essere in parte venduta da chi ci ha preceduto. Questo anche in un momento un po'
particolare in cui, proprio perché c'era difficolta di Bilanci comunali, addirittura ha rischiato
sanzioni fiscali. La Lupatotina & fiorita soprattutto grazie ad una scelta fondamentale, ovvero
quella di partire con I'energia elettrica, I'assessore Meroni I'ha ricordato in maniera egregia. La
scelta strategica & stata questa. E stata fatta all'epoca senza nemmeno tutta quella
consapevolezza delle conseguenze positive a livello ambientale, perd c'era la percezione che
bisognava ricollocarsi sul mercato, non vendere niente, ricollocarsi con i prodotti energetici e



non soltanto con un prodotto. In quel momento non c'era la percezione che c'é adesso ma si
poteva in qualche modo cogliere che non sarebbe stato il prodotto del futuro.

Ecco, quel passaggio & stato fondamentale. C'é stato un piano industriale che & stato fatto in
casa senza neanche spese all'esterno di consulenti, quel piano & stato portato avanti in maniera
precisa da parte dell'azienda ed & esploso. Quando ci siamo rivolti ai primi interlocutori per gli
acquisti di energia erano increduli, invece in realta abbiamo sentito oggi sia dall'Assessore e sia
dall'amministratore unico dove siamo arrivati con I'energia che ha superato. Ma oggi siamo pronti
a fare che cosa? A passare dall'energia prodotta attraverso prodotti fossili, all'energia
rinnovabile. Abbiamo gia fatto delle sperimentazioni in questo senso ma c'é€ addirittura di piu:
c'é la possibilita di collaborare - e dopo insomma ne parleremo con SGL - anzi ci sono gia dei
progetti concreti per passare anche alla decarbonizzazione di SGL.

E stato detto bene, adesso non mi ricordo se I'ha detto forse il consigliere Fanini, ma Lupatotina
da qualcosa in piu ed & perfettamente coerente con la giurisprudenza comunitaria e con la
giurisprudenza della Corte dei Conti. Se il pubblico entra in un'area di business che e tipico
privato, deve dare un quid pluris di servizio ai propri cittadini. Questo lo fa, perché I'abbiamo
sentito anche dalle domande che ci sono state.

Il tempo corre, aggiungo questo in velocita. Lupatotina € presente — e questo ¢ il segreto — nel
nostro territorio, € presente nelle iniziative culturali, € presente nelle iniziative sportive,
turistiche, sociali, nelle cerimonie, Lupatotina & presente, i lupatotini la sentono come propria.
Non é solo un problema di utili economici ma € un ragionamento di servizi che si ricevono e di
iniziative che riusciamo a realizzare proprio grazie a Lupatotina. Oggi, caro Amministratore
Unico, abbiamo una sfida importantissima: la transizione ecologica. La stiamo affrontando anche
con gli incontri che abbiamo fatto per la costituzione delle CER per passare ad essere autonomi,
perché non possiamo fare soltanto le opere a impatto zero, a emissioni zero, a consumo zero,
perché altrimenti non sono neanche sostenibili economicamente. Dobbiamo infatti portare la
popolazione a questi ragionamenti, che evidentemente il pubblico deve testimoniare per primo.
Quindi io desidero veramente, a partire dall’Assessore alle Partecipate, ringraziare tutti perché
su questi temi, in Giunta e in Consiglio a me pare che ci sia una unita d'intenti davvero bella.
Grazie”.

PRESIDENTE - Michele Grossule: "Grazie, Sindaco. Passiamo alle dichiarazioni di voto. Prego,
Consiglieri.

Non vedo il Consigliere Simone Galeotto che &€ momentaneamente uscito dall'adunanza.
Metto in votazione la proposta di delibera.

Favorevoli? Quattordici.

Contrari? Nessuno.

Astenuti? Nessuno.

Il Consiglio approva all’'unanimita.

Ringrazio I'amministratore unico, Loriano Tomelleri, per aver partecipato”.
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