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Prot. in segnatura 
 
 
Oggetto: Designazione di un rappresentante del Comune di San Giovanni Lupatoto quale 
Amministratore Unico della società LUPATOTINA GAS E LUCE SRL. 
 
 

IL SINDACO 

 
 
Richiamata la deliberazione del Consiglio Comunale n. 52 del 22.10.2021, con la quale sono stati 
approvati gli indirizzi per la nomina e designazione dei rappresentanti del Comune presso enti, 
aziende, istituzioni e società partecipate; 
 
Atteso che il Comune di San Giovanni Lupatoto è socio unico della società LUPATOTINA GAS 
E LUCE SRL, con sede in San Giovanni Lupatoto, in via S. Sebastiano n. 6; 
 

Visto il vigente Statuto della società LUPATOTINA GAS E LUCE SRL, totalmente partecipata dal 
Comune di San Giovanni Lupatoto, ai sensi del quale costituiscono oggetto sociale le seguenti 
attività: 

- l'acquisto, l'importazione, l'esportazione e la vendita di gas per tutti gli usi, all'ingrosso e al 
consumo;  

- l'attività di controllo e verifica degli impianti gas posti a valle del punto di consegna;  
- la gestione amministrativa inerente al servizio nel settore acqua;  
- la produzione, acquisto, trasporto, distribuzione e vendita dell'energia elettrica;  

I suddetti servizi possono essere gestiti dalla Società nel loro ciclo completo, sia in forma diretta che 
attraverso il ricorso a società esterne.  
Rispetto ai servizi sopra indicati, la società può altresì provvedere all'esercizio di attività in settori 
complementari ed affini, come:  

- attività di gestione tecnica di impianti che abbiano attinenza con i servizi medesimi; attività 
di assistenza e consulenza tecnica, amministrativa,- gestionale, che siano riconducibili ai 
servizi di cui sopra;  

- ogni altra attività di gestione e commercializzazione di servizi di qualunque tipo non soggetti 
a vincolo.  

La società può costituire o partecipare a enti, società, consorzi o altre forme associative, per 
l'espletamento di attività strumentali, collaterali o di supporto a quelle di cui ai precedenti commi, od 
anche di fasi parziali dei processi di produzione, nonché per la gestione associata dei servizi 
medesimi, o per lo svolgimento delle proprie attività.  
Per il raggiungimento degli scopi sociali la società potrà compiere, in via non prevalente e del tutto 
accessoria e strumentale e comunque non nei confronti del pubblico, tutte le operazioni industriali, 
commerciali, mobiliari, immobiliari, finanziarie, locative ed ipotecarie di qualsiasi specie, compreso 
il rilascio di garanzie reali e personali a favore proprio o di terzi, se nell'interesse sociale. La società 
potrà quindi, tra l'altro, prestare fidejussioni e garanzie, anche ipotecarie; compiere qualsiasi atto di 
disposizione, nonché qualunque operazione bancaria; impegnarsi verso i terzi in genere; assumere 
mutui, emettere ed avallare cambiali; assumere, solo a scopo di stabile investimento e non di 
collocamento, sia direttamente che indirettamente, partecipazioni in società italiane ed estere aventi 
oggetto analogo affine o connesso al proprio. Il tutto, comunque, nei limiti di legge e con esclusione 
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della raccolta del risparmio tra il pubblico, sotto qualsiasi forma, nonché delle attività "finanziarie" e 
di "partecipazione" riservate per legge (in particolare dal D.LGS del 1° settembre 1993 n. 385). 
 
Visti, altresì: 

- l’art. 20 il quale prevede: “La società è amministrata da un Amministratore o da un Consiglio 
di Amministrazione. L'assemblea dei soci, con delibera motivata, avuto riguardo a specifiche 
ragioni di adeguatezza organizzativa e tenendo conto delle esigenze di contenimento dei 
costi, nonché sulla scorta di eventuali altri criteri stabiliti dalla normativa pro tempore 
vigente, può disporre che la società sia amministrata da un consiglio di amministrazione 
composto di tre o cinque membri. In assenza dei predetti presupposti la società sarà 
amministrata da un amministratore unico.  
Gli Amministratori possono essere non soci, sono rieleggibili e durano in carica per il tempo 
stabilito all'atto di nomina, che comunque non potrà essere superiore ad un triennio, fino 
alla data di approvazione del bilancio relativo all'ultimo esercizio della loro carica.  
Si ritiene, inoltre, in considerazione della specificità dell'attività aziendale, che gli 
amministratori debbano essere scelti tra persone che hanno una speciale competenza tecnica 
ed amministrativa in seguito a studi compiuti oppure per analoghe funzioni già ricoperte 
presso enti, aziende pubbliche e private.  
Non possono essere nominati alla carica di amministratori, e se nominati decadono 
dall'ufficio, coloro che si trovano nelle condizioni previste dall'art. 2382 del Codice Civile. 
I componenti degli organi amministrativi devono possedere i requisiti di onorabilità, 
professionalità e autonomia stabiliti dalla legge. Resta fermo quanto disposto dall'articolo 12 
del decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, e dall'articolo 5, comma 9, del decreto-legge 6 
luglio 2012, n. 95, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135.  
Gli amministratori delle società a controllo pubblico non possono essere dipendenti delle 
amministrazioni pubbliche controllanti o vigilanti. Sono fatte salve le disposizioni speciali di 
legge in materia. 
Il Comune di San Giovanni Lupatoto ha un diritto particolare alla nomina 
dell'Amministratore Unico ovvero della maggioranza dei membri del Consiglio di 
Amministrazione.  
In caso di trasferimento della propria partecipazione da parte dell'ente pubblico 
partecipante, il predetto diritto particolare si estingue. L'estinzione del citato diritti si verifica, 
altresì, in caso di inerzia da parte del titolare nell'esercizio dello stesso.  
Nella scelta degli amministratori l'amministrazione assicurerà il rispetto del principio di 
equilibrio di 
genere, almeno nella misura di un terzo, da computare sul numero complessivo delle 
designazioni o nomine effettuate in corso d'anno. Qualora la società, in presenza dei 
presupposti di legge, sia dotata di un organo amministrativo collegiale, la scelta degli 
amministratori da eleggere sarà effettuata nel rispetto dei criteri stabiliti dalla legge 12 luglio 
2011, n. 120 e successive eventuali modifiche ed integrazioni.  
Non è in alcun modo consentito, in deroga all'articolo 2475, terzo comma, del codice civile, 
che l'amministrazione sia affidata, disgiuntamente o congiuntamente, a due o più soci. 
L'Amministratore Unico o il Consiglio di Amministrazione potranno compiere tutti gli atti 
sia di ordinaria che di straordinaria amministrazione, senza alcuna limitazione, salvo quanto 
dalla legge o dal presente statuto sia riservato ai soci.  
L'Amministratore Unico o il Consiglio di Amministrazione provvede alle scelte relative 
all'acquisto del gas e dell'energia elettrica, nel rispetto delle condizioni tecniche ed 
economiche più vantaggiose per la società. È fatto divieto di istituire organi diversi da quelli 
previsti dalle norme generali in tema di società.”; 
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- l’Art. 22, il quale prevede: “All'Amministratore Unico o al Presidente del Consiglio di 
Amministrazione è affidata la rappresentanza della Società di fronte ai terzi e in giudizio. La 
firma sociale spetta all'Amministratore Unico o al Presidente del Consiglio di 
Amministrazione o, in caso di impedimento di questi, al Vice Presidente o ad un Consigliere 
delegato nominato dal Consiglio con le maggioranze di cui sopra.”;  

- l’Art. 23, il quale prevede: Agli amministratori spetta il rimborso delle spese sostenute per 
ragione del loro ufficio.  
Potrà inoltre essere assegnato loro un compenso annuale, nella misura stabilita in seguito a 
decisione dei soci, all'atto della loro nomina o successivamente nei limiti previsti dalla legge; 
a favore degli stessi non potranno essere corrisposte somme a titolo di trattamento di fine 
mandato. 
Per la carica di Vice Presidente non è ammesso alcun compenso aggiuntivo.  
È fatto divieto di corrispondere gettoni di presenza o premi di risultato deliberati dopo lo 
svolgimento dell'attività, e il divieto di corrispondere trattamenti di fine mandato.  
È fatto altresì divieto di corrispondere ai dirigenti indennità o trattamenti di fine mandato 
diversi o ulteriori rispetto a quelli previsti dalla legge o dalla contrattazione collettiva, ovvero 
di stipulare patti o accordi di non concorrenza, anche ai sensi dell'articolo 2125 del codice 
civile.  
Quando l'amministrazione della società è affidata all'amministratore unico, questi riunisce 
in sé tutti i poteri e le facoltà del consiglio di amministrazione e del suo presidente”; 

 
Considerato che con l’approvazione del bilancio di esercizio 2025, l’incarico all’attuale 
Amministratore unico, è giunto a scadenza naturale; 
 
Ritenutosi, pertanto, necessario procedere alla ricerca di candidature per la designazione di un 
rappresentante del Comune quale Amministratore unico, per la successiva nomina da parte 
dell’Assemblea dei soci, della società a totale partecipazione del Comune di San Giovanni Lupatoto, 
LUPATOTINA GAS E LUCE SRL, ai sensi delle succitate disposizioni statutarie; 
 
Visto l’avviso pubblico relativo alla designazione di un rappresentante del Comune di San Giovanni 
Lupatoto quale Amministratore Unico della società a totale partecipazione pubblica LUPATOTINA 
GAS E LUCE SRL, prot. 17933 del 30.04.2026, con scadenza per la presentazione delle istanze di 
partecipazione fissata per il giorno 22.05.2026; 
 

Constatato che entro il suddetto termine, è pervenuta la seguente istanza:  
n. Prot. Data Nominativo 
1 18992 7.5.2026 Loriano Tomelleri 

 

Esaminata la proposta di candidatura pervenuta ed il relativo curriculum e ritenuto di determinarsi, 
tenendo conto delle esperienze manageriali, professionali e delle competenze giuridico 
amministrative, desunte da: studi conseguiti, professioni esercitate, funzioni svolte presso aziende 
pubbliche, esperienza acquisita per incarichi pubblici o privati ricoperti, conformemente agli indirizzi 
e requisiti generali stabiliti dalla citata delibera consiliare n. 52/2021, e dell’avviso pubblico, prot. 
17933 del 30.04.2026; 
 
Visti: 

- gli artt. 42, comma 2, lettera m) e 50, comma 8, del D.Lgs. n. 267/2000 “Testo unico delle 
leggi sull’ordinamento degli Enti locali”; 
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- l’art. 3, comma 2, del D.Lgs. 19.08.2016, n. 175; 
- il D.L. 31.5.2010, n. 78, convertito dalla L. 30.7.2010, n. 122; 
- il D.L. 6.7.2012, n. 95, convertito con modificazioni dalla L. 7.8.2012, n. 135; 
- il D.Lgs.12.7.2011, n. 120 e il D.P.R. 30.11.2012, n. 251; 
- il D.Lgs. 31.12.2012, n. 235; 
- il D.Lgs. 8.4.2013, n. 39; 
- gli artt. 52 e 69, dello Statuto comunale; 
- gli artt. 2382, 2383, 2399, 2449 e 2475 del codice civile; 

 
 

DECRETA 

 
1. Di designare, rappresentante del Comune di San Giovanni Lupatoto quale Amministratore 

Unico della società LUPATOTINA GAS E LUCE SRL, il signor: 
· TOMELLERI LORIANO, nato a Verona (VR) il 09.05.1960, residente a Villafranca 

di Verona (VR) in via Alessandri n. 16, codice fiscale TMLLRN60E09L781N. 
 

2. Di dare atto che la nomina scadrà con l’approvazione del bilancio dell’esercizio finanziario 2028. 
 

3. Di disporre che il presente decreto sia sottoscritto dal designato, per accettazione, previa 
acquisizione della dichiarazione sulla insussistenza di alcuna delle cause di inconferibilità e 
incompatibilità di cui al citato D.Lgs. n. 39/2013, ovvero di alcuna fra le cause di impedimento 
di cui all’art. 3 degli indirizzi approvati con la deliberazione consiliare n. 52/2021. 

 
4. Di disporre che copia del presente provvedimento, dopo la notifica, sia trasmesso alla società 

LUPATOTINA GAS E LUCE SRL. 
 

5. Di dare atto che il sottoscritto o suo delegato provvederà a formalizzare la suddetta designazione 
in seno agli organi sociali deputati, ai sensi dell’art. 2449 del Codice Civile e dello Statuto della 
società. 

 
6. Di disporre, infine, la pubblicazione del presente decreto sul sito web dell’Ente, alla sezione 

“Amministrazione trasparente”. 
 

 
San Giovanni Lupatoto, 29.05.2026 

 
 

IL SINDACO 

Avv. Attilio Gastaldello 
      firmato digitalmente 

 
 
 
Per accettazione: 
 

- TOMELLERI LORIANO_____________________________________________________ 
 


